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Prin prezenta Metodologie se vor detalia mai multe aspecte privind modul de acordare a premiilor
membrilor grupului tinta cadre didactice, in cadrul proiectului ,Azi Student, Miine
Antreprenor!” (ASMA), POCU/379/6/21/123894.

Capitolul 1. Premii oferite

Premiile de care pot beneficia membrii grupului tinta cadre didactice sunt detaliate Tn Anexa 1 —
Premii oferite in cadrul proiectului ASMA.

Capitolul 1. Conditii de eligibilitate

Pentru a putea beneficia de premiile oferite n cadrul proiectului ASMA, un membru al grupului
tintd cadre didactice va trebui sd indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii generale de
eligibilitate valabile pentru toate premiile detaliate in Anexa 1 — Premii oferite n cadrul
proiectului ASMA:

UNIVERSITATEA ‘

BABES-BOLYAI pagina A
Patronatul Tinerilor
Intreprinzatori Cluj




* X %
B -
* w
B -

* 4 %

Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

e sa fie inscris n grupul tinta al proiectului, respectiv sa indeplineasca toate conditiile
de eligibilitate mentionate in capitolul Il din Metodologia de selectie a grupul tinta
cadre didactice;

e sd aiba o rata de participare pe intreg programul postuniversitar de minimum

65%0, pentru activitatile on-line cu interactiune sincrona’;

e saaiba 0 noti finali la programul portuniversitar de mininum 7 (nota obtinuta

din media celor 3 note de la fiecare disciplind in urma coloviilor);

Notal: Rata de participare se calculeaza prin raportarea numarului de minute de prezenti la numirul de
minute prevazute pentru toate activitatile online (sincron) aferente fiecarei discipline.

Capitolul I11. Tnscriere

Procesul de Tnscriere in vederea obtinerii premiilor acordate in cadrul proiectului se va realizain 3
pasi dupd cum urmeaza:

PASUL 1
Tnscriere on-line

Pentru a solicita premiile, un cadru didiactic va trebui sa se autentifice in contul platformei de
nscriere Tn cadrul proiectului ASMA si sa parcurga urmatoarele etape:
1. saincarce o0 copie scanata (in format PDF, JPEG, JPG sau PNG) a extrasului de
cont IBAN (se acceptda document generat de o aplicatie electronica a bancii);

Dupa introducerea informatiilor anterioare si utilizand informatiile furnizate in cadrul procesului
de Tnscriere on-line la activitatile din cadrul proiectului, se va genera automat documentul Anexa 2
- Cerere de inscriere in cadrul competitiei de acordare a premiilor desfasurata pentru grupul
tinta cadre didactice, care va fi parte integranta din dosarul de premiu.

PASUL 2
Pregitire dosar inscriere

Dupa finalizarea pasului 1, fiecare cadru didactic va putea descarca din platforma JobRouter
dosarulde premiu complet generat in format PDF si va fi informat cu privire la posibilitatea
depunerii dosarului de premiu.

Dosarul de premiu va cuprinde minimum urmatoarele documente:

e Anexa 3 - Cerere de inscriere in cadrul competitiei de acordare a premiilor desfasurata
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pentru grupul tinta cadre didactice - se va semna si data in original;

e Un extras de cont din care sa rezulte codul IBAN si faptul ca, personaluldidactic este
titularul contului curent (se accepta document generat de o aplicatie electronica a bancii)
- se va semna si data Tn original si daca dosarul se va transmite fizic, suport hértie, se
va scrie ,, Conform cu originalul ”;

PASUL 3
Depunere dosar nscriere

Perioada pentru depunerea dosarului de premiu va fi mentionata din timp, pe site-ulproiectului
si/sau comunicata prin e-mail fiecarui cadru didactic.

Dosarul de premiu se poate depune, in functie de modalitatea de semnare adoptatd de catre
fiecare cadru didactic, astfel:

i Semnitura olografi, pe suport hartie.
In acest caz, dosarul se va depune fizic, personal sau prin postd/servicii de curierat,
ntr-un plic, la urmatoarea adresa:

Registratura Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca
str. Mihail Kogélniceanu, nr. 1

400084, Cluj-Napoca, judetul Cluj, Romania

Telefon: 0264-405300, int. 5117

Pe plic se va specifica numele studentului si mentiunea: ,,Dosar de premiu proiect
POCU/379/6/21/123894”. Tn atentia dnei. Bucur Mihaela.

Noti: Tn cadrul unui plic se pot include dosarele mai multor cadre didactice.

ii. Semnitura electronici, cu semnituri electronici extinsa (certificata).
Tn acest caz dosarul poate sa fie transmis de catre cadrul didactic prin platforma
JobRouter.

iii.  Semnitura electronicii, cu semnituri electronici simplificatii, configurati in
Adobe Acrobat Reader.
Tn acest caz dosarul poate si fie transmis de catre cadrul didactic prin platforma
JobRouter.

Nota: Tn cazul ii si iii, nregistrarea dosarului la Registratura UBB se va realiza de
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catre echipa proiectului.

Capitolul 1V. Evaluare si selectie dosare premiu

Competitia de acordare a premiilor este una continua, desfasurandu-se pentru grupultinta cadre
didactice pana la epuizarea fondurilor pentru premii, specificate in Anexa 1 - Premii oferite in cadrul
proiectului ASMA, respectand conditiile de eligibilitate din capitolul 1.

Premiile vor fi acordate conform principiului primul venit primul servit, pana la epuizarea
fondurilor. Premiile de tip I sau II pot sa fie impartite in premii de tip ITT dacd in urma desfasurarii
activitatii sunt mai multe cadre didactice care indeplinesc criteriile pentru premiul de tip 111

In situatia In care vor fi necesare criterii de departajare, pentru dosarelede premiu care respecti
conditiile de eligibilitate din capitolul 11, se vor folosi urmatoarele criterii de departajare in ordinea
importantei:

1. Ordinea descrescatoare a utilizarii unui numar cat mai mare de materiale audio-video;

2.  Ordinea descrescatoare a notelor finale;

3. Ordinea descrescatoare a ratei de prezenta;

4. Ordinea crescatoare a datei/numarului de inregistrare a dosarului de inscriere in grupul tinta.

Prevederi generale pentru programul postuniversitar

Tn urma evaluarii dosarelor de premiu, comisia de concurs va afisa lista dosarelor eligibile, declarate
sub forma ADMIS/RESPINS.

Rezultatele preliminare vor fi publicate pe site-ul proiectului (https://asma.granturi.ubbcluj.ro/) si
vor fi comunicate fiecarui cadru didactic, prin e-mail si/sau telefon.

Contestarea rezultatelor partiale se poate realiza, prin depunerea unei contestatii cu privire la
rezultatele preliminare in termen de 3 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor, prin aceeasi
modalitate prin care s-a depus dosarul de premiu (capitolul 111, pasul 3).

Rezultatele contestatiilor se vor publica pe site-ul proiectului (https://asma.granturi.ubbcluj.ro/),
sectiunea cadre didactice, in termen de maximum 3 zile lucrdtoare de la expirarea termenului pentru
depunerea contestatiilor.

Premiile vor fi platite de catre beneficiarul proiectului, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-
Napoca, in momentul existentei disponibilului Tn cont, respectand resursele bugetare alocate
premiilor in contractul de finantare POCU/379/6/21/123894 si tindnd cont de prevederile
universitatii referitoare la plati. Exista posibilitatea ca unele plati sa fie efectuate cu o intarziere
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fata de momentul declararii eligibilitatii pentru premiu. Va rugam in acest sens s aveti incredere
cd premiile odata atribuite, vor fi pldtite!

Aceastd Metodologie din cadrul proiectului POCU/379/6/21/123894, intrda in vigoare la datade
09.09.2021.

Director stiintific, Responsabil asigurarea calitatii,
Prof. univ .dr. Razvan Nistor Pr. prof. univ. loan Chirila
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Lista anexelor:

e Anexa 1 — Premii oferite Tn cadrul proiectului ASMA.
e Anexa 2 - Cerere de inscriere In cadrul competitiei de acordare a premiilor
desfasurata pentru grupul tinta studenti
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